
Государственное областное бюджетное
профессиональЕое образовательное учреждение

<<Усманский многопрофильный колледж>>

(IIРИнjIТо)
педагогическим советом
ГоБПоУ <<Усманский
многопрофильный колледх(D

l
Протоко--l Jф 4
от к {{ > *Btc,/,^" 2023 г,

(СоГЛАСоВАНо)
собранием Совета
СТ}"ДеНЧеСКОГО

самоуправления
ГоБПоУ <Усманский
многопрофильr-Iый
колледж)

Протокол Nч г

J\ъ-1

отк lf >

полохtЕниЕ
о добровольческом спасательном отряде <<Набар>

Государственного областного бюджетного
шрофеесионального образовательного учреждения

<<Усманский многопрофильный колледж>>

(

(

колледж>
Н.Е. Глазкова

202З r.

(СоГЛАСоВАНо})
собранием
Совета родителей
студентов
ГоБПоУ <Усманский
многопрофильный
колледж))

Протокол jЪ 2
от ((су)) grMd*,l.* 202З г.

ч

,цuя ра0 0

(Со

ГIротоко-r М. -,:
о1 <<'" >>с,| li/_-,А ]023 г

-___7-

j,

"I

иь

ý

ния

г. Усмань



2 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с: 

- Конституцией Российской Федерации (статьи 13, 19, 30); 

- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральным законом от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях»; 

- Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»; 

- Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

- Федеральный закон от 14.07.2022 № 261-ФЗ «О российском движении детей и 

молодежи»; 

- Указом Президента РФ от 27.11.2017 № 572 «О дне добровольца (волонтера)»; 

- Основами государственной молодежной политики Российской Федерации на 

период до 2025 года, утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 

29.11.2014 № 2403-р; 

- Концепцией развития добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации 

до 2025 года, утв. распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.12.2018 № 

2950-р; 

- Планом мероприятий по развитию волонтерского движения в Российской 

Федерации, утв. решением Правительства Российской Федерации 05.07.2017 № 4723п-

П44; 

- Планом мероприятий по реализации Концепции содействия развитию 

добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года, утв. 

распоряжением Правительства Российской Федерации от 27.12.2018 года № 2950-р; 

- Уставом ГОБПОУ «Усманский многопрофильный колледж», утв. приказом 

начальника управления образования и науки Липецкой области от 13.08.2021 г. № 13, и 

иными ЛНА образовательного учреждения. 

1.2. Добровольческий спасательный отряд «Набат» (далее - Отряд) – это 

добровольное объединение студентов колледжа, изъявивших желание добровольно (на 

безвозмездной основе) предоставлять услуги, оказывать помощь и поддержку людям, 

оказавшимся в трудной жизненной ситуации, принимать участие в воспитательной 

деятельности с детьми и подростками. 

1.3. Отряд призван воспитывать студентов в духе гуманного отношения к людям, 

обеспечивать уважение к человеческой личности, способствовать воспитанию 

патриотизма и активной жизненной позиции, толерантности, здоровому образу жизни. 

1.4. Основными направлениями деятельности Отряда являются: 

- формирование позитивного общественного мнения к проявлению гражданских 

инициатив, направленных на повышение эффективности действий государственных 

органов, уполномоченных вести поисково-спасательные мероприятия, а также развитие 

волонтерской деятельности и благотворительности; 

- профилактика социально-опасных форм поведения граждан и подготовка 

населения к предотвращению несчастных случаев; 

- взаимодействие со средствами массовой информации в рамках деятельности 

Отряда; 
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- организация и проведение обучающих мероприятий, семинаров, конференций и 

иных мероприятий по обмену опытом среди лиц, занимающихся добровольческой 

деятельностью; 

- охрана от пожаров окружающей среды; 

- проведение противопожарной пропаганды;  

- пропаганда здорового образа жизни среди населения; 

- интеллектуальное развитие (организация и проведение интеллектуальных 

конкурсов, мероприятий); 

- экологическое; 

- спортивное. 

 

2. Цели и задачи Отряда 

2.1. Цель:  

- развитие у студенческой молодёжи высоких нравственных качеств путём 

пропаганды идей добровольческого труда на благо общества и привлечение студентов к 

решению социально-значимых проблем через участие в социальных, экологических, 

гуманитарных, культурно-образовательных, просветительских проектах, а также оказание 

помощи гражданам, оказавшимся в чрезвычайных ситуациях. 

2.2. Задачи: 

- осуществлять деятельность в области предупреждения ЧС, пожаров в лесах и 

населенных пунктах; 

- осуществлять поиск пропавших людей; 

- оказывать содействие в сфере пропаганды безопасности жизнедеятельности, 

агитации граждан; 

- вовлекать студентов в позитивную и социально-значимую деятельность; 

- взаимодействовать и сотрудничать со всеми заинтересованными лицами и 

организациями Усманского района и Липецкой области в вопросах добровольчества. 

 

3. Структура Отряда 

3.1. Высшим органом управления Отряда является Общее собрание, в которое 

входят постоянные члены Отряда. 

3.2. В компетенцию Общего собрания входит: 

- принятие Положения об Отряде, а также внесение изменений в настоящее 

Положение; 

- определение структуры Отряда; 

- определение стратегии развития Отряда; 

- утверждение плана работы; 

- утверждение символики и атрибутики Отряда. 

3.3. Членами Отряда могут быть студенты ГОБПОУ «Усманский 

многопрофильный колледж», которые по собственному желанию, доброй воле, в меру 

своих способностей, свободного времени выполняют социально-значимую работу на 

безвозмездной основе, а также признают, соблюдают и выполняют пункты данного 

Положения. 

3.4. Студенты, не достигшие возраста 18 лет, принимают участие в деятельности 

Отряда с письменного согласия родителей. 

3.5. Зачисление в Отряд происходит на основании личного заявления. 
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3.6. Исключение из Отряда происходит по личному заявлению или при нарушении 

волонтёром законодательства РФ, данного Положения, локальных нормативно-правовых 

актов колледжа и неисполнения обязанностей.  

 

4. Права и обязанности членов Отряда 

4.1. Доброволец обязан: 

- знать и соблюдать цели, задачи и принципы Отряда и укреплять его авторитет; 

- четко и добросовестно выполнять свои обязанности. 

4.2. Доброволец имеет право: 

- осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и 

потребностей, если она не противоречит законодательству РФ, интересам Колледжа, 

данному Положению; 

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления 

добровольческой деятельности в Отряде; 

- участвовать в управлении Отрядом; 

- прекратить деятельность в Отряде, уведомив о прекращении своей 

добровольческой деятельности руководителя Отряда за 5 дней. 

4.3. Руководитель Отряда имеет право: 

- предлагать добровольцу – члену Отряда – изменить вид деятельности; 

- исключить добровольца из членов Отряда при невыполнении им своих 

обязательств; 

- требовать от добровольца отчета за проделанную работу; 

- поощрять труд добровольца. 

 

5. Основные принципы руководства Отрядом 

5.1. Высшим органом самоуправления Отряда является Общее собрание, которое 

проводится один раз в семестр. На Общем собрании принимается план работы, решаются 

вопросы деятельности. 

5.2. Курирует работу Отряда заместитель директора по В и СР. 

5.3. Руководителем Отрядом может преподаватель или студент старших курсов. 

5.4. Руководитель представляет Отряд перед всеми государственными органами и 

учреждениями, общественными и иными организациями: 

- организует деятельность Отряда; 

- ведет документацию Отряда и отчитывается о своей работе перед Общем 

собранием и заместителем директора по В и СР; 

- способствует формированию позитивного морально-психологического климата в 

Отряде; 

- осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности Отряда; 

- организует продуктивный, творческий досуг членов Отряда и их взаимодействие 

во внеурочное время; 

- несёт ответственность за психологический климат и безопасность членов Отряда. 

 

6. Обеспечение деятельности Отряда 

6.1. Администрация колледжа несёт расходы, необходимые для обеспечения 

деятельности Отряда. 
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6.2. Для обеспечения деятельности Отряда администрация колледжа представляет в 

безвозмездное пользование помещения (кабинеты), средства связи, оргтехнику и другие 

необходимые материалы, средства и оборудование. 

 

7. Порядок внесения изменений в настоящее Положение 

7.1. Изменение в настоящее Положение вносятся по решению Общего собрания 

Отряда, если за них проголосовало более ¾ делегатов. 

7.2. Предложения Общему собранию об изменении настоящего Положения могут 

вносится инициативной группой из числа волонтёров.  
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