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1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  
УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Область применения программы: 

Рабочая программа учебной практики является частью программы 
подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ), разработанной в 
соответствии с ФГОС СПО по специальности 44.02.02 Преподавание в 
начальных классах. 
 

Учебная практика является частью учебного процесса и направлена на 
формирование у студентов общих и профессиональных компетенций: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы 
решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных 
ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 
для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с 
руководством, коллегами и социальными партнерами. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, смены технологий. 

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану 
жизни и здоровья детей. 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением 
правовых норм, ее регулирующих. 

ПК 3.1. Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, 
интерпретировать полученные результаты. 

ПК 3.2. Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу. 
ПК 3.3. Проводить внеклассные мероприятия. 
ПК 3.4. Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных 

мероприятий. 
ПК 3.5. Определять цели и задачи, планировать работу с родителями. 
ПК 3.6. Обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при 
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решении задач обучения и воспитания. 
ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями. 
ПК 3.8. Координировать деятельность работников образовательной 

организации, работающих с классом. 
ПК 4.1. Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать 

учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические 
планы) на основе федерального государственного образовательного 
стандарта и примерных основных образовательных программ с учетом типа 
образовательной организации, особенностей класса/группы и отдельных 
обучающихся. 

ПК 4.2. Создавать в кабинете предметно-развивающую среду. 
ПК 4.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 

образовательные технологии в области начального общего образования на 
основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа 
деятельности других педагогов. 

ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, 
рефератов, выступлений. 

ПК 4.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в 
области начального общего образования 

и  приобретение практического опыта по виду профессиональной 
деятельности: классное руководство.   

 

1.2. Цели и задачи учебной практики:   
формирование у обучающихся первоначальных практических 
профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по основным видам 
профессиональной деятельности для освоения специальности, обучение 
приемам, операциям и способам выполнения процессов, характерных для 
соответствующей специальности и необходимых для последующего 
освоения ими общих и профессиональных компетенций. 
В ходе освоения программы учебной практики студент должен: 
иметь практический опыт: 
 педагогического наблюдения, диагностики и интерпретации полученных 

результатов; 
 планирования, организации и проведения внеурочных мероприятий; 
 наблюдения, анализа и самоанализа внеурочных мероприятий, 

обсуждения отдельных мероприятий в диалоге с сокурсниками, 
руководителем педагогической практики, мастерами, разработки 
предложений по их совершенствованию и коррекции; 
В соответствии с ТФ 3.1.1. Общепедагогическая функция. Обучение. 
профстандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования)(воспитатель, учитель)», утвержденного приказом 
Минтруда и социальной защиты РФ от 18.10.2013г. №544н. 

 регулирования поведения обучающихся для обеспечения безопасной 
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образовательной среды; 
 реализации воспитательных возможностей различных видов деятельности 

ребенка (учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.д.); 
 проектирования ситуаций и событий, развивающих эмоционально-

ценностную сферу ребенка (культуру переживаний и ценностные 
ориентации ребенка); 

 создания, поддержания уклада, атмосферы и традиции жизни 
образовательной организации; 

 формирования толерантности и навыков поведения в изменяющейся 
поликультурной среде; 

 использования конструктивных воспитательных усилий родителей 
(законных представителей) обучающихся, помощь семье в решении 
вопросов воспитания ребенка; 

 проведения в четвертом классе начальной школе (во взаимодействии с 
психологом) мероприятий по профилактике возможных трудностей 
адаптации детей к учебно-воспитательному процессу в основной школе; 

уметь: 
 выбирать методы педагогической диагностики личности 

(индивидуальности) обучающихся, развития группы, составлять 
программу педагогического наблюдения, проводить его и анализировать 
результаты; 

 совместно с обучающимися планировать внеурочные мероприятия, 
организовывать их подготовку и проведение; 

 использовать разнообразные методы, формы, средства обучения и 
воспитания при проведении внеурочных мероприятий; 

 организовывать детский досуг, вовлекать детей в различные виды 
общественно-полезной деятельности и детские творческие объединения; 

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении внеурочных 
мероприятий; 

 создавать условия для развития ученического самоуправления, 
формирования благоприятного психологического микроклимата и 
сотрудничества обучающихся в классе; 

 помогать обучающимся предотвращать и разрешать конфликты; 
 

знать: 
 методику педагогического наблюдения, основы интерпретации 

полученных результатов и формы их представления; 
 особенности адаптации обучающихся к условиям начального общего 

образования; 
 возрастные и индивидуальные особенности обучающихся; 
 основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по 

отношению к детям; 
 особенности процесса социализации обучающихся; 
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 условия развития ученического самоуправления в общеобразовательной 
организации, формирования благоприятного психологического 
микроклимата и сотрудничества обучающихся в классе; 

 теоретические основы и методику планирования внеурочной 
деятельности, формы проведения внеурочных мероприятий; 

 содержание, формы, методы и средства организации различных видов 
внеурочной деятельности и общения; 

 педагогические и гигиенические требования к организации и проведению 
различных видов внеурочной работы; 

 основы делового общения. 
 

По окончании практики студент сдаёт отчет в соответствии с 
содержанием тематического плана практики и по форме, установленной 
ГОБПОУ «Усманский  многопрофильный колледж» и аттестационный лист, 
установленной формы. 
Итоговая аттестация проводится в форме дифференцированного зачёта. 
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы учебной 
практики: 
Всего 72 часа, в том числе: 
В рамках освоения ПМ 03. 72 часа 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

Результатом освоения рабочей программы учебной практики является 
сформированность у студентов первоначальных практических 
профессиональных умений в рамках модулей ППССЗ по основным видам 
профессиональной деятельности (ВПД) – организация внеурочной 
деятельности и общения младших школьников (научно-познавательная 
деятельность в области естествознания) необходимых для последующего 
освоения ими  профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по 
избранной специальности. 

 

  

Код Наименование результата освоения практики 

 ПК 3.1.  
Проводить педагогическое наблюдение и диагностику, 
интерпретировать полученные результаты. 

 ПК 3.2.  Определять цели и задачи, планировать внеклассную работу. 
 ПК 3.3.  Проводить внеклассные мероприятия. 

 ПК 3.4.  
Анализировать процесс и результаты проведения внеклассных 
мероприятий. 

 ПК 3.5.  Определять цели и задачи, планировать работу с родителями. 

 ПК 3.6.  
Обеспечивать взаимодействие с родителями учащихся при решении 
задач обучения и воспитания. 

 ПК 3.7. Анализировать результаты работы с родителями 

 ПК 3.8. Координировать деятельность работников образовательной 
организации, работающих с классом. 

ПК 4.1. 

Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-

методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические 
планы) на основе федерального государственного образовательного 
стандарта и примерных основных образовательных программ с 
учетом типа образовательной организации, особенностей 
класса/группы и отдельных обучающихся. 

ПК 4.2. Создавать в кабинете предметно-развивающую среду. 

ПК 4.3. 

Систематизировать и оценивать педагогический опыт и 
образовательные технологии в области начального общего 
образования на основе изучения профессиональной литературы, 
самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 

ПК 4.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений. 
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ПК 4.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в 
области начального общего образования. 

ОК 1.  
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  

Организовывать собственную деятельность, определять методы 
решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 

ОК 3.  Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4.  

Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой 
для постановки и решения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития.  

ОК 5.  
Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6.  
Работать в коллективе и команде, взаимодействовать 
с руководством, коллегами и социальными партнерами. 

ОК 7.  

Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, 
организовывать и контролировать их работу с принятием на себя 
ответственности за качество образовательного процесса. 

ОК 8.  

Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации.  

ОК 9.  
Осуществлять профессиональную деятельность в условиях 
обновления ее целей, содержания, смены технологий. 

ОК 10.  
Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану 
жизни и здоровья детей. 

ОК 11.  
Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых 
норм ее регулирующих. 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

3.1.Тематический план учебной практики 

 

Код  

ПК     

Код и наименования 
профессиональных 

модулей    

Количество 
часов по ПМ    

Виды работ     
Наименования тем 
учебной практики    

Количество 
часов по темам 

1 2 3 4 5 6 

3.1 

3.2 

3.3 

3.4 

3.5 

3.6 

3.7 

3.8 

4.1 

4.2 

4.3 

4.4 

4.5 

  

ПМ.03 Классное руководство 72 

 Экскурсии, наблюдение за погодой, 
выявление биологических особенностей 
растений, изучение животного мира своего 
края. 
  

Тема 1.1 Неживая 
природа (общее 
землеведение) 

24 

Тема 1.2 Живая природа 
(ботаника и зоология) 24 

Тема 1.3 Землеведение, 
краеведение 

24 

  Всего часов 72     72 
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3.2. Содержание  учебной практики  
  

Код и наименование  
профессиональных  

модулей и тем  
учебной практики 

Содержание учебных занятий 
Объем 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

ПМ. 03 Классное руководство   72   

Виды работ: экскурсии, наблюдение за погодой, 

практические работы 

 

      

Тема 1.1: 
Неживая природа (общее землеведение) 

Содержание: 

24 

  

1. Наблюдение за Солнцем и погодой 3 

2. Измерение расстояний на местности. Ориентирование. Составление 
плана местности 

3 

3. Геологические наблюдения, рельеф местности и почвы 3 

4. Водоемы: родники, реки, озера, болота. 3 

Тема 1.2  
Живая природа (ботаника и зоология) 

Содержание: 

24 

  

1. Растительный и животный мир водоема 3 

2. Растительный и животный мир леса 3 

3. Растительный и животный мир луга (степи) 3 

4. Животные и растения Красной книги Липецкой области 3 

Тема 1.3 Землеведение, краеведение 

Содержание: 
  

1. Биологические особенности и агротехника полевых и овощных  
культур 

24 

3 

2. Биологические особенности и агротехника плодово-ягодных  культур 
и  цветочно-декоративных растений  3 
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3. Обработка данных, оформление отчетной документации 3 

 4. Зачетное занятие  3 

Форма промежуточной аттестации – дифференцированный зачет 

  

 

 

Внутри каждого профессионального модуля указываются темы. По каждой теме описывается содержание учебного материала в 
дидактических единицах. Объем часов определяется по каждой позиции столбца 3 (отмечено звездочкой*). Уровень освоения проставляется 
напротив дидактических единиц в столбце 4 (отмечено двумя звездочками **). 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
2 - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  
3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 
ПРАКТИКИ 

 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению 

 

Реализация рабочей программы учебной практики предполагает наличие:   

метеорологической площадки, кабинета естествознания с методикой 
преподавания, учебно-опытного участка. 
 

Оснащение: 
 

1.Оборудование: 
коллекций горных пород, растений, животных, рулетки, мерные ленты, 

визирные линейки, карандаши, резинки, водные сачки, ведерки, банки с 
крышками, лупы, определители растений и животных водоема, 
фотоаппараты, видеокамеры. 
 

2. Инструменты и приспособления: 
компасы, теллурий, мотыги, рыхлители 

3. Средства обучения: 
компьютер, мультимедийный проектор 

 

 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса 

Учебная практика  проводится преподавателями профессионального цикла 

концентрированно.  
 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Преподаватели профессионального цикла, осуществляющие руководство 
учебной практикой студентов, должны иметь квалификацию по профилю 
специальности, проходить обязательную стажировку в профильных 
организациях. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется 
руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, 
самостоятельного выполнения студентами заданий, практических 
проверочных работ. В результате освоения  учебной практики, в рамках 
профессиональных модулей обучающиеся проходят промежуточную 
аттестацию в форме дифференцированного зачета.  

  

Результаты обучения 

(приобретение практического 
опыта, освоенные умения, 

усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 
оценки 

результатов обучения 

Приобретённый практический 
опыт: 
 педагогического наблюдения, 

диагностики и интерпретации 
полученных результатов; 

 планирования, организации и 
проведения внеурочных 
мероприятий; 

 наблюдения, анализа и 
самоанализа внеурочных 
мероприятий, обсуждения 
отдельных мероприятий в диалоге 
с сокурсниками, руководителем 
педагогической практики, 
мастерами, разработки 
предложений по их 
совершенствованию и коррекции; 
 

В соответствии с ТФ 3.1.1. 
Общепедагогическая функция. 
Обучение. профстандарта 
«Педагог (педагогическая 
деятельность в сфере 
дошкольного, начального общего, 
основного общего, среднего общего 
образования)(воспитатель, 
учитель)», утвержденного 
приказом Минтруда и социальной 
защиты РФ от 18.10.2013г. 
№544н. 

Формы контроля обучения: 

– практические задания по работе с 
информацией, документами, 
литературой; 
– подготовка и защита 
индивидуальных и групповых 
заданий проектного характера. 
Формы оценки 

накопительная система баллов, на 

основе которой выставляется 
итоговая отметка. 
- традиционная система отметок в 
баллах за каждую выполненную 
работу, на основе которых 
выставляется итоговая отметка 

Методы контроля 

выполнять условия задания на 

творческом уровне с представлением 
собственной позиции; 
– делать осознанный выбор способов 

действий из ранее известных; 
– осуществлять коррекцию 

(исправление) сделанных ошибок на 

новом уровне предлагаемых заданий; 
– работать в группе и представлять 
как 

свою, так и позицию группы. 
Методы оценки 

мониторинг роста творческой 

самостоятельности и навыков 
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 регулирования поведения 
обучающихся для обеспечения 
безопасной образовательной 
среды; 

 реализации воспитательных 
возможностей различных видов 
деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.); 

 проектирования ситуаций и 
событий, развивающих 
эмоционально-ценностную сферу 
ребенка (культуру переживаний и 
ценностные ориентации ребенка); 

 создания, поддержания уклада, 
атмосферы и традиции жизни 
образовательной организации; 

 формирования толерантности и 
навыков поведения в 
изменяющейся поликультурной 
среде; 

 использования конструктивных 
воспитательных усилий родителей 
(законных представителей) 
обучающихся, помощь семье в 
решении вопросов воспитания 
ребенка; 

 проведения в четвертом классе 
начальной школе (во 
взаимодействии с психологом) 
мероприятий по профилактике 
возможных трудностей адаптации 
детей к учебно-воспитательному 
процессу в основной школе; 
 

Освоенные умения: 
 выбирать методы педагогической 

диагностики личности 
(индивидуальности) обучающихся, 
развития группы, составлять 
программу педагогического 
наблюдения, проводить его и 
анализировать результаты; 

 совместно с обучающимися 

получения нового знания каждым 

обучающимся 

– формирование результата  
аттестации по дисциплине на основе 

суммы результатов текущего 

контроля. 
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планировать внеурочные 
мероприятия, организовывать их 
подготовку и проведение; 

 использовать разнообразные 
методы, формы, средства обучения 
и воспитания при проведении 

внеурочных мероприятий; 
 организовывать детский досуг, 

вовлекать детей в различные виды 
общественно-полезной 
деятельности и детские творческие 
объединения; 

 осуществлять самоанализ, 
самоконтроль при проведении 
внеурочных мероприятий; 

 создавать условия для развития 
ученического самоуправления, 
формирования благоприятного 
психологического микроклимата и 
сотрудничества обучающихся в 
классе; 

 помогать обучающимся 
предотвращать и разрешать 
конфликты; 

 

Усвоенные знания: 
 методику педагогического 

наблюдения, основы 
интерпретации полученных 
результатов и формы их 
представления; 

 особенности адаптации 
обучающихся к условиям 
начального общего образования; 

 возрастные и индивидуальные 
особенности обучающихся; 

 основные документы о правах 
ребенка и обязанности взрослых по 
отношению к детям; 

 особенности процесса 
социализации обучающихся; 

 условия развития ученического 
самоуправления в 
общеобразовательной организации, 
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формирования благоприятного 
психологического микроклимата и 
сотрудничества обучающихся в 
классе; 

 теоретические основы и методику 
планирования внеурочной 
деятельности, формы проведения 
внеурочных мероприятий; 

 содержание, формы, методы и 
средства организации различных 
видов внеурочной деятельности и 
общения; 

 педагогические и гигиенические 
требования к организации и 
проведению различных видов 
внеурочной работы; 

 основы делового общения. 
 


